
〇 本文は2,000字以内。図表写真は５個まで。
（論文名・所属・氏名・図表写真・文献は字数に含めない）

〇 論文の形式（例：「背景」「目的」「方法」「結果」
「考察」「結論」等）で記述すること。

〇 １人１論文、単著とし、未発表のものに限る。
ただし、医学生会員同士の共著による応募は認める。

小論文のテーマ

募集内容

① 医学教育、臨床研修制度や専門医取得に関すること。

② ５疾病６事業（※）及び在宅医療に関すること。

③ 病診連携等の医療機関の連携に関すること。

④ 医療介護連携体制等、地域包括ケアシステムに関すること。

⑤ 労務管理、税務会計管理等の医療機関の経営に関すること。

⑥ 産業医、学校医、警察嘱託医・検案医活動に関すること。

⑦ その他

※５疾病：がん、脳卒中、心筋梗塞等の心血管疾患、

糖尿病、精神疾患

※６事業：救急医療、災害時における医療、新興感染症発生・

まん延時における医療、へき地の医療、周産期医療、

小児医療（小児救急医療を含む））

山形県医師会会員(役員除く)または医学生会員

〇最優秀賞 １名（副賞10万円）
〇優 秀 賞

勤務医（研修医・専攻医を含む）部門
                             ３名以内（副賞５万円）

一般会員部門 ３名以内（副賞５万円）
医学生会員部門 ３名以内（副賞５万円）

〇特 別 賞 若干名

本会学術部・勤務医部で審査のうえ、
理事会で受賞者を決定します。

第157回本会定例代議員会(令和9年6月予定)
において表彰します。
受賞者には提言内容を発表いただきます。

必着

山形県医師会事務局

023-666-5200 
ken-ishi@yamagata.med.or.jp

山形県の医療が抱える課題と、今後医師会に期待される役割についての
小論文を募集します。

月 日 ～ 月 日８ １ 12 28
令和8年

ただし、研修医、専攻医、勤務医であって、
医療機関の長が会員である医療機関に所属する
方々は応募できます。
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＊☑印を付してください。 

□ 勤務医（研修医・専攻医を含む）部門  

□ 一般会員部門 

□ 医学生会員部門 
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＊本応募用紙と小論文を山形県医師会事務局あてにメールでご提出ください。 

＊著者が複数の場合（医学生会員のみ）は「氏名」欄に筆頭著者をご記入ください。 
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